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广东信宜农村商业银行股份有限公司
2017年度信息披露报告

重要提示：

◆广东信宜农村商业银行股份有限公司董事会及董事保证本报告所载资料不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容真实性、准确性和完整性负责。

◆《广东信宜农村商业银行股份有限公司2017年度信息披露报告》经董事会审议通过。　

◆本行董事会及全体董事、总行行长和财务机构负责人，保证年度信息披露报告中财务数据的真实、准确。

            广东信宜农村商业银行股份有限公司董事会

一、2017年度基本情况

本行中文名称全称：广东信宜农村商业银行股份有限公司

本行中文名称简称：信宜农商银行

本行英文名称全称：Guangdong Xinyi Rural Commercial Bank Company Limited
本行英文名称简称：Xinyi Rural Commercial Bank

本行英文名称缩写：XYRCB

本行住所：广东省信宜市新里开发区二区五单元，邮政编码：525300。

本行注册资本为人民币599,977,000.00元。

企业法人营业执照统一社会信用代码：91440983X18332804Q。
金融许可证机构编码：B1650H344090001。
经营范围：吸收公众存款；发放短期、中期和长期贷款；办理国内结算；办理票据承兑与贴现；代理发行、代理兑付、承销政府债券；买卖政府债券、金融债券；从事同业拆借；代理收付款项；从事银行卡（借记卡）业务；经国务院银行业监督管理机构及其他相关监管机构批准的其他业务。
二、财务情况说明

（一）2017年度经营基本情况
1.2017年末各项存款余额1,674,833.06万元，比上年末增加196,644.41万元，增幅13.30%。其中：对公存款年末余额180,278.54万元，比上年末增加38,452.01万元，增幅27.11%；储蓄存款年末余额1,494,554.52万元，比上年末增加158,192.40万元，增幅11.84%。

2.2017年末各项贷款余额719,663.98万元，比上年末增加69,531.83万元，增幅10.70%。不良贷款占比1.37%，比商业银行最低监管标准值5%低3.63个百分点。

3.2017年度实现收入总额88,575.62万元，比上年同期增加10,668.98万元，增幅13.69%；支出总额60,131.83万元，比上年同期增加2,366.71万元，增幅4.10%；实现税前利润28,443.79万元，比上年同期增加8,302.27万元；净利润23,086.27万元，比上年同期增加6,842.68万元，增幅42.13%。

4.2017年度营业费用总额为25,220.89万元，资产费用率1.32%，比2016年下降0.05个百分点。
（二）利润实现和分配情况

2017年度，我行实现税后利润23,086.27万元。净利润分配顺序及标准：提取法定盈余公积金2,308.63万元，占净利润的10%；提取一般风险准备9,975.58万元，占净利润的43.21%；根据监管部门和上级联社股金分红政策，结合我行实际情况，计划按投资股每股分红率18%的标准提取股金分红资金10,802.06万元，占净利润的46.79%。以上利润分配及股金分红方案已于2018年4月26日股东大会审议通过。

从以上财务指标来看,信宜农商银行财务经营状况良好,资金运营正常，资产流动性较好，资产质量状况良好，资产盈利能力进一步提高，没有对本行财务状况、经营成果有重大影响的其他事项。
三、董事、监事、高级管理层人员和员工情况

（1） 董事
	序号
	姓名
	姓别
	年龄
	职称
	学历
	职务

	1
	邓国全
	男
	44
	中级政工师
	本科
	董事长

	2
	吕进光
	男
	53
	中级政工师、中级经济师
	大专
	董事

	3
	丘海莲
	女
	44
	中级经济师
	本科
	董事会秘书

	4
	林光明
	男
	45
	中级会计师、执业注册税务师
	本科
	独立董事

	5
	陈德炎
	男
	35
	执业律师
	本科
	独立董事

	6
	李泽明
	男
	49
	中级政工师
	本科
	董事

	7
	陈柳珍
	女
	32
	无
	本科
	董事

	8
	俞立升
	男
	49
	执业药师
	本科
	董事

	9
	谢剑
	男
	33
	无
	本科
	董事

	10
	朱齐兴
	男
	51
	无
	高中
	董事


（二）监事

	序号
	姓名
	姓别
	年龄
	职称
	学历
	职务

	1
	卢前
	男
	45
	中级经济师
	本科
	监事长

	2
	阮覃伟
	男
	27
	无
	本科
	监事

	3
	李金唐
	男
	32
	无
	本科
	监事

	4
	梁庭云
	男
	32
	无
	本科
	监事

	5
	徐娟
	女
	35
	中级经济师
	本科
	监事


（三）高级管理层

	序号
	姓名
	性别
	职务
	从业年限
	分管工作范围

	1
	吕进光
	男
	党委副书记、行长
	32
	协助党委书记、董事长主持日常工作，分管信贷管理部、资产保全部、合规与风险管理部工作。

	2
	陈绍昌
	男
	党委委员、副行长
	 20
	分管办公室、运营部、安全保卫部、业务拓展部、电子银行部、金融市场部、营业部、小企业贷款中心、三农贷款中心工作。

	3
	彭旺
	男
	党委委员、副行长
	26
	分管人力资源部、计划财务部、授信审批部、信息科技部、改革办公室工作。


（四）员工情况

2017年末，在职从业人员877人，其中，具有大专以上文化程度793人，占员工总人数的90.42%；具有初级职称以上342人，占员工总人数的39%。
四、各类风险和风险管理情况

（一）董事会、高级管理层对风险的监控能力

我行董事会、高级管理层通过制定和实施一系列制度、程序和方法，对风险进行事前防范、事中控制、事后监督与纠正的动态过程和机制。本行董事会设立了合规与风险管理委员会专业管理监督机构，并制定了议事规则和工作职责；高级管理层设立了合规与风险管理部，专门负责本行的风险检测和管理，风险监控能力强。
（二）风险管理的政策和程序

本行风险管理政策涵盖风险管理的各个方面，并保持连续性、稳定性、和适应性，本行建立层次清晰、结构严密、职能明确、分工合理、运转顺畅、制衡有效的内控组织体系，形成较完善和有效的决策、执行和监督制约机制，建立长效的风险防范机制。建立风险合规管理三道防线，总行各职能部门和各经营网点为第一道防线，合规与风险管理部为第二道防线，内审监察部为第三道防线。

（三）风险计量、检测和管理信息系统

本行建立风险指标计量标准，对可计量的风险，要明确风险的数量标准；对不可计量的风险，要进行风险定性描述，明确分级或分类标准，使风险具有可比性。建立健全科学的信息资料管理机制，确保信息资料的完整性、真实性、安全性。
（四）内部控制和全面审计情况

抓好离任审计工作，对离任或离职员工在业务经营、内部管理、制度执行、廉政建设等方面进行了离任或经济责任审计，2017年度我行开展省联社飞行检查发现问题对照检查、违规公款购买消费高档白酒问题自查、整治潜入地下公款吃喝工作自查、飞行检查、同业及投资业务专项检查、涉嫌非法集资广告排查清理、电子银行业务专项检查、印章管理和安全保卫制度执行情况检查等专项检查。
（五）信用风险状况

信宜农商银行的信用风险主要来自于贷款。2017年，针对信贷业务可能诱发的信用风险，信宜农商银行结合自身实际情况，以各流程节点明确应控制的风险点，有针对性建立风险控制措施，组织实行授信管理，健全客户信用风险识别与监测体系，完善决策与审批机制，严格执行客户信用等级评定制度，实行职责明确、相互制约的流程控制制度。采取多种方式处置不良资产，不良贷款余额和不良贷款率实现双降；加强统一授信管理，控制集中风险，单一客户授信占比逐年下降。

（六）流动性风险状况

2017年末，流动比率为43.07%，比最低监管标准值25%高18.07个百分点，短期债务相对较少，今后本行将继续通过改善资产或负债结构来逐步提高流动比率，以确保按时偿付到期的负债，积极规避流动性风险。
（七）市场风险状况

本行的市场风险主要来源于利率风险。报告期内本行按照《商业银行市场风险管理指引》的要求，密切关注宏观经济政策的动态变化和市场的利率走势，做好市场风险的分析监控，不断提高了对市场风险的识别、计量、监测和控制水平。加强同业合作，通过债券回购、同业存单发行等主动负债手段，积极开展主动负债业务，提升融资能力，灵活调整负债结构，促使市场业务配置合理、充足。根据负债的期限结构进行高效的资金组合投资，优化和合理配置资产结构，分散搭配长中短各期限资产，以此降低利率风险带来的影响。
（八）操作风险状况

2017年，本行无发生安全责任事故和经济案件，实现了安全稳健经营。

五、公司治理

（一）年度内召开股东大会情况

1.2017年5月18日，召开广东信宜农村商业银行股份有限公司创立大会暨第一次股东大会会议，会议实到股东代表113人，所持股份投票权54878.95万股，占股份总额的91.47%。符合相关文件规定，会议审议通过了《广东信宜农村商业银行股份有限公司筹建工作报告》等17项提案。
2.2017年9月30日，召开广东信宜农村商业银行股份有限公司第二次股东大会，会议实到股东代表85人，所持股份投票权38172.69万股，占股份总额的63.62%。符合相关文件规定，会议审议通过了关于修订《广东信宜农村商业银行股份有限公司章程》的提案。
（二）董事会的构成及其工作情况
本行董事会由10名董事组成，设董事长1名，董事会秘书1名。其中，3名职工董事，7名非职工董事（含2名独立董事）。董事会下设战略与创新发展委员会、合规与风险管理委员会、关联交易控制委员会、提名与薪酬管理委员会、审计委员会、“三农”金融服务委员会、消费者权益保护委员会等专门委员会，并以制度形式规范明确履行职责、议事规则和决策程序等，充分发挥董事会及各专门委员会在公司战略决策、规范运作中的作用，公司治理水平不断提升。2017年度，我行分别在5月18日、9月14日、9月21日、9月30日、12月21日召开5次董事会会议，共通过39项提案。

（三）监事会的构成及其工作情况

本行监事会由5名监事组成。其中，2名职工监事，3名非职工监事。监事会下设提名委员会和监督委员会，并制定相关议事规则，充分发挥其作用，对董事和高管层尽职尽责情况、重大经营项目情况和年度经营真实性情况进行了有限监督。2017年度，我行分别在5月18日、9月29日、12月21日召开3次监事会会议，共通过13项提案。
（四）高级管理层成员构成及其基本情况

本行高级管理层由1名行长、2名副行长组成。高级管理层严格执行股东大会、董事会决议，圆满完成年度经营目标。

（五）部门与分支机构设置情况
本行共设立18个部室（含1个总行营业部）、25个支行、34个分理处共60个营业网点。
（六）独立董事的工作情况

本行的独立董事均能按照相关法律法规及本行章程的要求主持或出席相关会议，并能按照独立董事工作规则对相关提案发表独立意见，保障中小股东的权益。

六、年度重大事项
（一）报告期内，最大10名股东无变动情况。

（二）报告期内，无增加或减少注册资本、分立合并事项。

（三）报告期内，无重大诉讼、仲裁事项。

（四）报告期内，未发生重大案件、重大差错等情况。

（五）报告期内，本行各项业务合同履行情况正常，无重大合同纠纷发生。

（六）报告期内,本行因未按规定履行客户身份识别义务及可疑交易报告义务,受到中国人民银行茂名市中心支行经济处罚。

除上述事项外，截止2017年12月31日，本行无需要披露的其他重要事项。

七、财务会计报告
本行2017年度财务审计报告经广东百杰会计师事务所（普通合伙）按国内审计准则审计，出具了标准无保留意见的审计报告[编号：穗百会审字（2018）第006号）]。
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